
Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест
(вакантных должностях)

Наименование юридического лица / индивидуального предиринимателя/ физического лица „==жечеты
Краевое государствсиное бюджетное учреждение здравоохраиспия «Красноярский краской исихоневрологический диспансер № 5»
Алрес места пахождения: 663305. Красноярский край г.Норильск. ул. Богдана Хмельницкого, д. 20
Адрес фактического места нахождения: 663305, Красноярский край г. Норильск. ул. Богдана Хмельницкого. д. 20

Номер контактного телефона, электропная ночта: телефон/факс 8 (3919) 46-11-61 приемная главного врача, $ (3919) 46-47-47 стдел кадров.
Е-тай!: ККрпд5.пог@тай ги

Фамилия, имя, отчество представителя работодателначальник отдела кадров Синипкая Руслана Валериевна.

Проезд (вил траспорна начни останки Городским автотранспортом
Организационно-правовая форма юридического лица: Бюджетные учреждения
Форма собственности: госуларственная, мупиципальная, частная, общественные объединения или организации (иужносполиркуты
Численность работников
Вид экономической деятельности (по ОКВЭД): деятельность больничных учреждений широкого профиля и специализированных
Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санитарно-курортное обеспечение, обеспечение детскими:
дошкольными учреждениями. условия для приема пиши во время перерыва (иуеное нозеркили)
Иные условия УРОВЕНЬ ОПЛАТЫ ТРУДА, ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ЖИЛЬЯ, ОПЛАТА ПРОЕЗДА И
ДР.



"Наяменояание | Квалификация [Исобходим | Характер | Заработная Режим работы Професаконально- | Дополнительные тожелания Предоставление: "Прием

ак пы, НЫ на
ео лень, работа м со

методом. = |

в | ал недвене | оо, Коня | чая рее | оичнонеи Ни| Бома: | Банни | ° | Пон | 26 рано) 800 | ви | лин | ооо носи дыся. пьете Мане Ч-Лау
ВОЕН либо о прекращении — |24.06.2015;
новее уголовного преследования | |ППостановление № 503 от

КЕ

Мир погй5К-_



Сертификат специвлиста

|Оплачинлемый прое работника.
| нетрудоснособных членов его
семьи) к месту отдыха и обратно |
а в 2 года: обеспечение
сисмодеждой: оилнт листков
/нетрудосиособиости.
[Приглаенных специалистам.
обладающими дефицитными
[слепнальностями предоставление
‚служебного жилого помещения
(квартиры) иликомпенсация
[расходов на оплату найма жилого

‘Выенн. Сертификат специалиста ВО еОЯ Ост,
‘от 72.500. ващадетцае: мелицинское. ооо ние |!!риглашенным специалистам.Нриоеиее|овси жбтр | дения, за | тннс | она тоне нефаЕЕ ОЕ ная Постоянно осью) 0840 | 18:0 | тернюура | „аличин атс спеинальностяма продостмленне

‘эремени (орлинатура) по. ОЕ еиоеятоеое ООН служебного жилого ломещения:

уголовного преследования
помещения (арсилы квартиры):
Закон Красноярского края № 3-802
от 29.06.2017;
|! Постановление № 14 от 18.01.2012:
[Постановление № 319от24.06.2015;



Постановление № 508 от
26.09.2022; Постановление №
о 26.09.2022:
Постановление № 510-п от
29.08.2017
[есталовление № 573 от
[30.11.201;
ИИриказ № 67-п ог 19.12.2022;
Приказ№
Решение№
|иг той
|еиу-а2 1060471 67а Нан!

`Нормальная Высше
медицинское

Сертяфикат спсиналиета
или документ об.

аккредитации: справка©

‘Оплачиваемый иросзя работника
[0 нетрудоспособных членов его
семьи) к месту отдыха н обратло 1
раз в 2 года; обсспечение
сисиодеждой; оплата листков

| Приглашенным спепиалястам,
обладающими дефицитными
| синальностями предоставление
служебного жилого помещения
{кнаргиры) илекомпенсация
расходов па оплату найма жилого
|помещения (аренды квартиры}:
Закон Красноярского края № 3-802от 646авики Иран стоят | а пн з6 | ПРодолжитель образование; | наличии (отсутети) | |от 29 06-2017;Венчуннр |8 ы Е Же сть рабочего) 0890 |152 | “арии | сумо и) постаконинне № 14 т 18.201;оремени (ордипатура) но | уголовиссо преследования ||Постановлскис № 319 кнпсихиатрию: либо о прскрашиетии — |24.06.2015;уголовного | останокление № 503от
25.09.2022: Постановление №505
от 26.09.2022
Постановление № 510-п о
29.08.2017
Постановление № 573 он3012016,
Приказ № 67-н ог 19.12.2022;
Приказ № 6ё-п от20.12.2022;
Рстлепие № 28-66 от 21.09.2010.Мг огК; 2106047162ыдсх МЫ

Высшее —— | Сертифики специалиста |Оплачиасный проезд работникай В нее | норнльны медикинекое ни документоб —— |(и нетрудоспособных членов егоуч уеч- стене | 5 прололжитель » | образование: аккрелитания: [семь к месту отлыха и обратно 1исехотераленг | психотерапенг ы 131706 | |ность рабочего | 0500 |152 | итернатуда — |«Психоторалин»; справка о рез 2 ‚од обселснелиевремени {ординалура) го | наличии (отсутствии) — спецодеждой; оплата листков- зкихнатрни __ || судимости и (изн) факты. |нетрудоспособности:



‘Уголовпого преследования
либо © прекращении:

утелояногопреследования
|рислеенным спспналистам,
|обладаницими дебицитными
[служебного жило кометщения
|кквартиры) или компенсация
грасходон на оплату наймажилого
номещения (арсилы квартиры)
Закон Краспоярского края № 3-802
от 29.06.2017;
Постановление.
[Постановление № 3
24.06.2015:
Постановление № 503 от
26.09.2022; Постановление № 505
от 26.09.2022;
Постановление №
29.08.2017
|Постановленяс № 523 от
30.11.2016
Пряказ № 67-н г 19.12.2022;
Приказ № 68-п от 20.12.2022;

с № 28-676 т 21.09.2010
|енусто 10604767 ехслыния

4 ое 18.01.2012;
19 ог

10-пот

Врач сулебно-
|пенхиатрический|

эксперт
Врач судебно-
психиатрическ| 1
‚ий эксперт Постоянно

от 76 925
до 140 285

Нормальная
прохолжитель
кость рабочего]

времени
8:00 1542

Высшее
медицинское:
образование;ичпернатура

‘ординатура) по
‘психиатрии

Сергификат спсивалиста
но документ 99

аккредитации: справка 0
наличии (отсутетин)

судимости и (ити) факта
уголовного прослелования

‚ибо опрекратении
уголовного иреелеловация

‘Оплачиваемый проезд раб!
[01 негрудоспособщых членон ето
семь) к месту отдыха и обратио 1
ра н2 года: обсспечение:
[еиенодсждой; оплата листков
нструдоспособности:
Пригяаитеным спецяалистам,
|обладантим дефицитными:
|еиепиальвостями предоставление
служебного жилет помещения
|нартиры) или компенсация
расходов на оплату найма жилого
пометения (аренды квартиры)
Закон Краспоярского края № 3-80?
|2 29.06.2017:
[Постановление
ГПосталовление
24.06.2015:
Постановление № 503 от
26.09.2022; Постанонлени
от 26.09.2022;
|остановление № 510-п от
29.05.2017?
останожаение

14 ог 18.01.2012:
319 от

505

573 от



Зол1201;
ГПриказ № 67-н от 19.12.2022;
Приказ № 65-н от 20.12.2022
Ретление № 28-676 от 21.09.21
цу: лок
ус ли210604

На: кая ‚раз ® 2 года: обеспечение
ыелоиси |спеподеждой: оплата листковик
кибернетика», ныВоВе
ЕОАДНЦЕ ‚обладающими дефицитными:

ПЛЕ Шо оожаннй, | Постоянно | де 123.907 | ПРОДОЛЖНТЕЬ | о8:00 | 15:42 ‚образование - „лабораторная: Постановление № 14 о 18.01.2012:
диагностики: лнагностики времени. ы ы подготовки в: с.

эниернатурс ординат уре
то одной из

кругистатых групи‘спелмальностся
«Клиническая медицина»
или «Науки о здоровье п‘профилактическая:

‘мслицина»;
Сертифика: спепиалиста я
(али) свидетельство об:

эккредитании специалиста.
«Клиническаялабораторная

свидетельство об
аккрепитання специалиста
Профессиональным
стангартом «рач-

24.06.2015,
Постановление № 502 и
26.09.2022: Постановлсине № 505т 26.09.2022:
Постановление № 510-п от29.08.2017;
Постановление № 573 ог30.11.2016:
Приказ № 67-п от 19.12.2022;
Приказ № 68-н от 20.12.2022;
Решение № 28-676 от 21.09.2010.
ор: поНй5к-

6



бисхимнко; справка ©
‘наличии (отсутстни)
сухимости (или) факта
эполовного преслеланания

либо опрекранцения
‘уголовного преследования

Врач.
Чфункинональной
‘лнагоостики

Врач
функиноналых Постоянноот 66 846.

до 123 907
Нормальная
продолжатель
ность рабочего,
времени

08:00

Высшее
образовали;нтернатура

Корлизатура) но
одной и
‘Тералия»,

‚«Пелкатрил» ит.д
профессиональное
‘образование‘программыпрофессиональной

переполгосовки по
«Функияональная

Сертификат специалиста
маи документ об.
аккредитазии

«Функциональная
лмакостика»: справка ©
‘наличии (отсутствии)
судимости (пли) факта:
уголовного преследования

либо опрекращении:
уголовного преследования

[Оплачиваемый проезд работника.
(и нетрудоспособных членов сго
семьи) к месту отдиха и обратно |
‚раз ® 2 года: обеспечение
|саецодсядой; оплата листковнетрулоснособности.
| Ирягснаенным спсцвлистам,
обладающими дефицитными:
спел
[служебного жилого помол
квартиры) или компенсация
расколов из оплату найма жилого!
[помещения (ареням квартиры)
Закон Красноярского края№ 3-82
ох 29.06.2017;
|Посталовление № 14 ог 18.01.2012:
Постановастне № 319 ог
24.06.2015.
Постановление № 503 от
26.09.2022: Постановление № 505
|+: 26.09.2022;
Постановление
[29.08.2017
Постановление
30.11.2015
ГПрикиз №
Приказ
Решение
|норс посл
супы 2 1060.47) 67Яндеж ЗЫлои!

топот

нот 20.12.2022
$676 от 21.09.2010.

Врач-сексодогВрач - 0,5 Постоянно!ет 50 030
ло 89100.

Нормальная
продолжитель
ность рабочего800 13:54

Высшее
образование

Сертификат специалиста
по направлению.
«Сексология» или

локумент об
аккрсдитации: спранка о
наличии (отсутствия),

‚судимости и (или) факта.
уголовного преследования

либо о прекращении!
‘уголовного преследования

|Оплачикасемый проезд работника
|0: нетрудоспособных членов его
Гемьи) к месту отдыха и обратно 1
ра в 2 года; обсстечение
[сиемодсждой; оплата листковструдоспособности,



‘Среднее,
профессиональное
образование по

‘Сестринское дело"
"Акуиерское дело и

сертификат спсииалиста|Оплазиоаемый проечх рабогника
Инструктор по | Инструктор по! чево: | ПормилнНая ‚то спепнальности Колода оаоео | окей Тоетоянно | лол то | Рололжитет | ооо | 08 |профосеровально | “Лечебная фиожуотурые Беня) ® месту отли нобратио |
физкультуре | физкультуре Ы обраанание | т докумтое [2 по обтененое

предъянления требований |"СтРУДОспособлости:
«отаку росы, спрамеа 0
судне (т) фата
сибо опрокрацений
"Нонснс дома о

зай й плот о6 | етружоикабных эонов его
Ш Посуоянно. | до 78 577 Работа Среднее На [семьи) к месту отдыха н обр

втоуетин сулит | РУЗОЕТСКОбиост
‘бо факт этоловтого
прссделовано эибо

- посстсловаия,
Наличие лябломапо

сорафината споет |отоденансный проезд работинаВ и доумет 66 | нетудолособных аянов ето
ЗМелиНиЦЕна: Медицинская 6 Босданти от 50.030 Работа. Среднее ‘ЕаноНТЕНОтИ семьи) к месту отдыха и обратно 1ста сестра до3909 | сменая профссаяональное [зо 2 гола обсспечение«еестринское дело»

Справка оналичии
(отсутствии) судимости к
(наи) факта уголовного!
‘преследования либоо

прекрашении уголовного
‘иреепедования!

спецодеждой; оплата листков
|нструдоспособности,



‘Справка о наличия.
{отсутствии сухимости и Оплачиваемый проезд работника

|0: петрудоснособных членов его

‘ирофссепональным
образованием, не менее 5
‚лет; Справка о наличии:
(отсутствии) судимостии
(оля) фактауголовного!
‘преслелонания либо о

прекранении уголовного
преследования:

сатерж|- сттисте лосоено | ооо вое аоыледи]Со бое чреслелнання або мы) к мт) отдыха кор
муекраснна уолоното Рау оО та

ея
м а: |Оплачинож | Котя уу Овлаиненнй оон) 8 с5о0 | Рабоня служаеное | ли фона уголовного нетуяоелосабныя чаевНИНЕ ‘не Но | Мееонно | да 7243 | сменная поисноеннем | нреслеловання либо — | оеный) В МЕСТУ отдыха нобра!
В ОН

объеме 200 чавон
Вобще оидноеуоннай ор,ведуий

о инжснер по. | я и |Оплачиваемый проезл работника.ИНЖСНеР ПО | организации: соот а Высшее: ЗВОН КОННИ [а Ве трудОенособных Каной отоэлен. Рау 18 о 91 400°|ребочая елси] 09:0 подосальнос | сооруженй и затетори.|еечыя
КмЕЕу ндыха иобяремонту зланий | РЕМОНТУ нмсисе 3 ле- Справка Роя Дао: он

аа,
‘судимости и (или) факта

Г
|Высшес профессиональное
ехирческое) обрезание

еннение
тхтическио) обрезонаниет,жене | аженер алена [Оплачиваемый иросзд работника

программист по | Ра 50 600. 5-дне! 16:42. Высшее: ОООИ: Вест (к нетрудоспособных членов сго.техпической я Ц Постоянно! 8 бони нелеая) 09:0 | (17:30 — | профсеснональное | < ана ГРемьи) к месту отдыха к обратно |аще 300°|ре л муж.) (техническое). рас [раз в 2 года: оплата листков.информации: недо нетрудоспособности.прорна информации:
специалистами со средним



‚Ведуший
‘программистПедущий.программист от 59 100

до 91400
5лисвлая

[рабочая нед
16:42

99:0 || (17:30
муж)

Высшее
профессионально
техничкское).

[Высшее профессиональное
(техническое) образонание

‚безпредъявления.
требования к стажу работы:

лили среднее.профессиональное
(техническое образонание
м стаж работы в не мене $

‚лет либо других
должностях, замещаеых.
|спспиалистами еосредним
‚|професснональным

образованием, пемен
лет; Справка ©наличии,
(отсутствии) судимости и
(ли) факта уголовного!
преследования либо о

прекращении уголовного
‘преследования

Оплачиваемый иросза работника.
[Се нетрудоспособных членов его
семь) к месту отдыха к обратно 1
аз в 2 года; оплата листков'иетрудоснособиости.

Программист
1катсгорит!Программисткатсгории: Постоянно.т 54 500

до 83 700
5-лнсвная

[рабочая зеле
16:42

09:00 || 7:30
муж)

Высшее
профсесиопальное
|| схническае и.

инженерно!
экономическое)

‘Стаж работы в должности
ниженера-программиста И.
категории ис менее 3лег:

Справка о наличии
| отсутствии) су
(или) факта утоловного
преследования либо о

прекрачении уголовного
‘пресдедования

[Онлачиваемый прое рабосника.
(в нетрулоспособных членам сто
‘семьи) к месту отлыха и обратно Г
Газ в 2 года; оплата листков|нструдоспосабности

Ведущий
мобилизационно

работе я
тражданской
обороне

Велущий
специалист по
мной работе и
трежданской
обороне

ос 39 100
са 91 400)

5-лиевная
[рабочая неделя

16:42
0900 || (17:30

муж)

профссенолальное
(техническое)

образование или:
професснокальное
образование

Высшее проесснональное
|(гехническос) образонание

безпрсдьявления
требований к стажу
работы или среди
‘профессиональное:

[образование я стаж работы
лсятельности не менее 3
лет, Справка оналичии:

(отсутствии) судимостии
(или) факта уголовного
‘преследования либо©

прекращении уголовного
‘исследования!

Оплачиваемый просзя рабосника
[04 нетрудоспособных членов сто
семью) к месту отдыха обратно 1
‚раз н 2 года; оплата лаетков:метрудоспособности:

Спспналист по
‘охране груда |
категории

Сисциалист по
охране труда |
категории:

(на период,
сотрудника
‚по ухолу за
ребенком до
Зе лет)

ют 54 500
до 83700 дневная

рабочая неделя
16:42

09:00 || а730
муж)

Выстсе
ирофссснопальное
обралонание

Высшее професснональное
‘образование по

‘направлению подготовки«Техпосферная
безопасность» или:

‘окиветствуютим ему
направлениям подготовки:

(специальностям) по

[Оплачиваемый проезд работника| нструдоспособных членом ето
семьи) к месту отдыха и обратно |
аз в 2 года: оплата лиетковнструдоспособности,
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обселеченню безопасцости
‘производственной
‘профессиональное
образование я.

профессиональное
образонание:

(профессиональная
переподготовка) к области
охраны труда, стаж работы:
в должности специалиста

‚по охране трудаИ
категории те менее 2 лет.

‚Справка © наличии.
(отсутствии) судимости и
или) факта уголовного
преследования либо о

прекращении уголовного

Техник по Техник то
Срецис

профессиональное

Стаж работы в должности
лехника по защите

информации П!категория:
те менее двух лет; Справка[Онлачинаемый проезд работника

к | кр ' ' 162 т
ской || технической осоянио | 9730030 | дневная 2 |"ображнанието, | о наличии (отсутствию) — |(® НетрудоспособнЫх ЧЕКОВ&ре ‘ани Г оч боныяоелен) 0900 | 0730 | спелости. | сулимости ци Гемыд к мест отдыха обрати |

нформааии | ниформация му | аа разв года: оплата лнстков«информация уголовного преспедовшния || Ре як АННО оНаное
ст Рори ОНО

50050 отсутствия) судиости и. [ОплачнсеМЫЙ просп работника
веть | сое дентоя || во) Работ ‚ усени лима | жетуслостовобннх Чаетон ео
й ня т ЗАН16Ы | Заснийх Стене о фалауолное сы) кместуотаыка избрано |

дос) ВООЕН
| "есле ловалия ы

Страна талии |, _ ясоорава олаличия |опланимемый проезд работника
Ванда | панно постонио | от500%0 | | Работа ‘оо дака зола |( трулоетскобных членов со

до 60958 | сменных бренее | ооо лаб |) 6 мес лист нОбр
прекращении уголовного. реза 2 ола: ЭолеТя Зак.пеерансния угон | труоелосоонетя
тоуанн нал

(а период (отсутствии) судимости и. | Оплачиваемый проезд работника
Ваноииинй. Энрвнйеий опсутстния: от 50 030. Работа. (али) факта уголовного. Ки НрИЗОСООСРеНО Нанна Но.

‘основного | де 60958 | сменная ‘Средне ‘преследования либоо — |“емы) к месту отдыха и обратно |
работника) прекращения уголовного

‘пресдехования
‚рез в 2 гола; оплата листков.нструдоспособности



`Саравка о наличии!
(отсутствии) судимости я ‘Оплачиваемый проезд работника.

(и негрудоснособных членов его
000 Зв е {или факта уголовного |ссмьи) к месту отдыха иобратно!Век | Век | 3 | Востонню | 25990 | смен сене | аа юое сны} к несу оным обра 1

‘роследоваия
Сиранка:о назячни | я

{сует сулазости и. |ОтлечивдемЫ просо работи
Кухонный ет50030 | Рабона мысе | ОО факт утоовто | етруостосооных членов го |оо | рабо |2 | Месюнню | 5559 | смстня сен Що

— Стаж работы в должности.
попара не менее 1года й

| пет коя а ооОеНнАя | нетрудоспособных членов сто
Ш Той ! п ло 69 400 | сменная профессиональное | (ли) факта утозонного боны) ©мес одна

преследования либо о — |етрудоспосабоети:

Справка налево просо работи
(отсутствии) судизости и. ОлламиоемЫй проездроботи

Кастелянтша. слязиша. 1 Мостоянто| ох, 09:00. 16:42. (али) фата уголовного | семьи) к месту отдыха и обратно |
работая исдсяя ‘прослейования ЛЮ

прекращении уголовного
‘пресдедования

раз в 2 года; оплата листков
|кетрудоспосибвости

ожонсник по Помощник по
уходу Постоянно!от 50030де 75 160

Работа

[Профессиональное
бу
Гпрограмми
ро фесснональной.
подготовки по’
профессиях
рабочих,
‚олжностям:
служащих,программы
нереподотовки
рабочих.
лужах,
програмы
[квалификации
Грабочих,
[служащих

Справка о наличии
(отсутствии) судимости и
(или) факта уголовного
‘преследования либо о
ирекраении уголовно

‘преследования

[Онлачиваемый проезд работника.
|: нетрудоспособных членов ето
семьи) к месту отдыха н обратио 1
аз в 2 года: оплата листкок
|струдоспособности
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Уборщик
организаций

Убораих
медицинских.
‘органиаций Постояно || 0030

ло 60574.
Работа Среднее

Справка о наличия!
(отсутствии) судимости к
(ли) факта уголовного
‘преследования либо ©

прекращении уголовного
ре

|Оилачизасмый проезд работники
[я нетрудоспособных членов его
семьи) к месту отдыха и обратло |
[раз н 2 тоя: оплата листковнетрудоспособиости.

`Уборшик
служебных
комсщений.

Уборник:
гжобиых:

пометений:
Постоянно| от 50 030)

до 58 800
Работа реднее

Справка о налични
(отсутствии) судимости и
ли) факта уголовного
‘преследования либо о

прекращении уголовного
‘преследования

|Ослачинаемый проезд работииха.
[си нетрудоспособных членом его
семь) к месту отдыха и обратно |
раз в 2 годи: оплата листкойнструдоспособности.

«01» декабря 2024 года Главны врач
Я улсл,
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Т.Г. Хохлова


